
HRM STAGE (HBO)

Ben jij een enthousiaste en leergierige derde- of vierdejaars hbo-student Human
Resource Management (HRM) en op zoek naar een zinvolle, afwisselende
meewerkstage? Dan zoeken wij jou!

Wat ga je doen?
In deze uitdagende en afwisselende HRM-stage bij Justid draai je volledig mee in ons
HR-team en breng je je kennis direct in de praktijk. Samen kijken we naar een leerzaam
takenpakket waar jij tijdens je stage mee aan de slag gaat. Je maakt hierbij kennis met
verschillende facetten van HR, van instroom tot uitstroom. 
Concreet betekent dat:
Ondersteunen bij werving en selectie, zoals het bijhouden van de Stagebureau- en
vacaturemailbox, het inplannen van gesprekken en het uitnodigen of afwijzen van
kandidaten.

•

Bijdragen aan onboarding en preboarding (welkomstcommunicatie, introductiedag,
checklists). 

•

Beantwoorden van HRM-vragen van medewerkers en leidinggevenden. •
Deelnemen aan HR overleggen. •
Ondersteunen van de HR-adviseurs bij HR-vraagstukken en projecten, bijvoorbeeld op
het gebied van strategische personeelsplanning (SPP), employer branding en leren &
ontwikkelen. 

•

Meewerken aan MTO’s (medewerkerstevredenheidsonderzoek): communicatie,
uitzetten, opvolging en het samenvatten van resultaten. 

•

Meewerken aan cultuur- en vitaliteitsinitiatieven.•
Diverse andere administratieve en operationele HR-taken.•

Daarnaast is er ruimte om je te verdiepen in wat jouw belangstelling heeft. Uiteraard krijg
je ook de mogelijkheid om opdrachten vanuit school uit te voeren.

Let op als je gaat solliciteren. Wij stellen een aantal vragen om je beter te leren kennen.
Je hoeft dus geen sollicitatiebrief te schrijven. 

Wat vragen we?
Je bent derde- of vierdejaars hbo-student HRM.•
Je bent proactief en nieuwsgierig.•
Je bent sociaal en dienstverlenend.•
Je kunt zelfstandig én in teamverband werken.•
Je bent enthousiast over het HR-vak en gedreven om je verder te ontwikkelen. •
Je bent circa 3, bij voorkeur 4, dagen per week beschikbaar.•

Wat bieden we?
Dynamische omgeving - Een informele en dynamische omgeving waar we werken aan
een veilige samenleving met onze maatschappijkritische informatiesystemen. 

•

Beloning - Een gunstige stagevergoeding van € 800,- bruto per maand o.b.v. 40 uren (5
dagen van 8 uur) stageweek. Bij een stage van minder dan 40 uur per week, wordt de
stagevergoeding berekend naar evenredigheid van het aantal afgesproken uren.

•

Flexibiliteit - Hybride werken, met onze faciliteiten, is het uitgangspunt. Gemiddeld werkt
iedereen hier 50% op kantoor en 50% thuis. Maar als je iedere dag op kantoor wilt

•



werken kan dat natuurlijk ook. Samen met je collega's en stagebegeleider maak je hier
praktische afspraken over.
Informele cultuur - Een gedreven en behulpzaam team met korte lijntjes naar
leidinggevenden. 

•

Persoonlijke groei - We doen er alles aan om jou een interessante stage en goede
begeleiding te geven. 

•

Gezelligheid - Een team van enthousiaste collega’s en een prettige werksfeer.•

Bijzonderheden voor deze functie:
Voor deze functie is een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) nodig.•
Bij Justid is de voertaal Nederlands.•
Een social media onderzoek kan plaatsvinden.•
Acquisitie kunnen we niet op ingaan.•

Meer over jouw toekomstige afdeling
Ons HR-team valt onder het organisatieonderdeel bedrijfsvoering, met daaronder de
afdeling stafbureau welke bestaat uit de onderdelen juridisch, communicatie, huisvesting,
managementondersteuning en HR. Samen zijn we gericht op het soepel laten verlopen
van het primaire proces. Vanuit de diverse onderdelen levert bedrijfsvoering proactief en
klantgericht ondersteuning en advies, zodat onze opdrachtgevers en afnemers optimaal
worden bediend.
De Justitiële Informatiedienst (Justid) is een onderdeel van het ministerie van Justitie en
Veiligheid. Vingerafdrukken, informatie over de gezinssituatie, een strafverleden of de
geldigheid van een verblijfsvergunning, detentie-informatie voor slachtoffers en
burgemeesters wanneer een dader weer vrijkomt. Enkele voorbeelden van informatie die
wij, via onze ICT-voorzieningen, beschikbaar stellen. Informatie die strikt vertrouwelijk is
en met veel zorg moet worden behandeld: het gaat namelijk over mensen. En dat is ons
werk; zorgen dat de juiste informatie beschikbaar is over een persoon. Wij maken dit
mogelijk door slim gebruik te maken van bestaande technologie en door innovaties en
creativiteit te stimuleren.

Meer over Justid
Meer dan ooit vraagt de samenleving om betrouwbare informatie en slimme (ICT)
oplossingen om Nederland veilig en rechtvaardig te houden.
Justid is dé specialist op het gebied van het ontvangen, verzamelen, verwerken,
verrijken, bewaren en verspreiden van strikt vertrouwelijke digitale informatie. We zorgen
dat onze partners in met name de strafrecht- migratie- en jeugdketen beschikken over
cruciale informatie, op het juiste moment. Daartoe zetten we onze kennis in en werken
we dagelijks met grote hoeveelheden data en slimme IT-oplossingen. Het zorgen voor
een juiste informatiepositie is immers heel belangrijk. Denk aan informatie over een
strafverleden, de geldigheid van een verblijfsvergunning of om slachtoffers van misdrijven
te kunnen informeren. 
Met onze ruim 500 professionals in Almelo, Zutphen, Leeuwarden, Den Haag of thuis,
werken we aan producten met innovatieve tools en technieken, vanuit deskundigheid en
vakmanschap. Zo is ons voortbrengingsproces agile ingericht en werken we continue aan
verbetering van onze diensten. 
Als jij geniet van grote hoeveelheden data en innovatieve IT-technieken en vraagstukken
en dit wil combineren met een goede en behulpzame werksfeer, dan kom je hier zeker tot
je recht.
Op onze website lees je meer over wie we zijn en ook ervaringsverhalen van collega's.

https://www.justid.nl/over-ons/werken-bij-justid


Als je meer wilt weten over onze diensten, dan kun je dat lezen in onze Producten- en
diensten catalogus.

Meer informatie?
Voor inhoudelijke vragen over de vacature kun je contact opnemen met onze collega
Lianne Kippers (Managementadviseur HRM) op telefoonnummer 088 998 9000.
Voor overige vragen kun je contact opnemen met onze recruiter Joy Valles op
telefoonnummer 088 998 9000 of via mailadres vacatures@justid.nl

https://www.justid.nl/producten-en-dienstencatalogus
https://www.justid.nl/producten-en-dienstencatalogus
mailto:vacatures@justid.nl
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